REPUBLIC OF CAMEROON

<\\\\\N‘\N\‘\‘\‘\N\‘\\‘V\‘\‘\N‘\‘\\’}

S
S
S
S
S
3
S
S
S
§
S
S
S
S
3
'{
S
S
3
S
3
S
S
S
'{
S
S
S
%
S
%

REPUBLIQUE DU CAMEROUN R ?
i s Peace — Work — Fatherland
Paix — Travail — Patrie AR ER AR TN R
L . MINISTRY OF PUBLIC HEALTH
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE DR TR
s e SECRETARY GENERAL
Sl(‘R' I/\RIAT (ILNIRAI. Je Je e g g Je e o v K de g de Kk ke
e de % v % v e ok o o ok o ok e ok ek
- DEPARTMENT OF HUMAN RESOURCES
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES PR o P
e SUB-DEPARTMENT OF DEVELOPMENT OF
SOUS DIRECTION DU DEVELOPPEMENT DES ; " "HUMAN RESOURCES
RESSOURCES HUMAINES AT o
P MR REGIONAL DELEGATION OF HEALTH
DELEGATION REGIONALE DE LA SANTE % LI RiEas At
A ; G SCHOOL FOR SPECIALISED NURSES
ECOLE DES INFIRMIERS SPECIALISES ET DES aRSLING: AN[') mel\;[;q 55 S
SAGES-FEMMES PR
% %k ek %

BP: 1284 Tel /[FAX 22 22 25 31
BP: 1284 Tel /[FAX 22 22 25 31 YAOUNDE

YAOUNDE

- FACTEURS LIMITANT LA PREVENTION DU CANCER DU COL DE
L"UTERUS CHEZ LES FEMMES DE 25 A 65 ANS CONSULTANT A
L’HOPITAL DE DISTRICT DE DJOUNGOLO/OLEMBE

e

Mémoire rédigé en vue de I'obtention de la Licence en Sciences de la Sage-femme

Par

ANDELA MESSINA Chiméne

Etudiante sage-femme 3° année

Sous la direction de

Mme NGO BILONG Esther Psyché

Master en Sciences Infirmiéres
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